Gedragscode voor vrijwilligers binnen de Protestantse
gemeente De Rank - Nieuwegein-Zuid.

1. Inleiding

Deze gedragscode is bedoeld om een veilige en respectvolle omgeving te waarborgen voor
iedereen die betrokken is bij de activiteiten van de Rank. Vrijwilligers vertegenwoordigen de
kerk en handelen altijd in overeenstemming met de christelijke waarden en het welzijn van
anderen.

2. Toepassingsgebied

Deze gedragscode geldt voor alle vrijwilligers die activiteiten uitvoeren namens of in
opdracht van De Rank, ongeacht hun functie of taak.

3. Algemene gedragsregels
Vrijwilligers:

o Gaan respectvol en zorgvuldig om met alle mensen, ongeacht leeftijd, geslacht,
achtergrond, geloofsovertuiging of seksuele geaardheid.

o Houden zich aan de afspraken en instructies van de leiding of codrdinator.

e Zorgen voor een veilige en gezonde omgeving tijdens activiteiten.

e Vermijden elke vorm van (seksuele) intimidatie, pesten, agressie of discriminatie.

e Gaan verantwoord om met vertrouwelijke informatie.

e We vermijden elke vorm van belangenverstrengeling, ook op financieel gebied.

e Melden onveilige situaties of grensoverschrijdend gedrag direct bij de coordinator of
vertrouwenspersoon.

4. Omgang met kinderen en kwetsbare personen
Wanneer vrijwilligers werken met minderjarigen of kwetsbare volwassenen:

o BIijft fysiek contact functioneel, gepast en respectvol.

o Wordt bij begeleiding of gesprek nooit een afgesloten ruimte gebruikt waar geen ander
toezicht mogelijk is.

o Wordt het aantal één-op-één-contacten zoveel mogelijk beperkt.

e Worden duidelijke grenzen gesteld en bewaakt.

5. Gebruik van (sociale) media

o Vrijwilligers plaatsen geen foto’s, video’s of persoonlijke gegevens van anderen
zonder toestemming.

o Communicatie via sociale media over kerkelijke activiteiten is respectvol en in lijn
met de waarden van de kerk.



6. Werving en selectie van vrijwilligers

e Vrijwilligers worden geworven via een open en transparant proces.

o Kerkenraadsleden en de professionals in onze gemeente vragen we om een Verklaring
Omtrent Gedrag, evenals voor de mensen die verantwoordelijk zijn voor het geld van
de kerk,

e Ook voor functies met verantwoordelijkheid voor minderjarigen of kwetsbare
volwassenen wordt altijd een VOG gevraagd.

e Nieuwe vrijwilligers ontvangen deze gedragscode en verklaren deze te zullen naleven.

7. Toezicht en handhaving
e De kerkenraad of aangewezen coordinator ziet toe op naleving van deze gedragscode.
o Bij overtreding kan een vrijwilliger worden aangesproken, geschorst of uit functie
gezet.

o Ernstige overtredingen worden gemeld aan de bevoegde instanties.

8. Vaststelling en geldigheid

Deze gedragscode is vastgesteld door de kerkenraad van de Rank op 11 november 2025 en
geldt voor onbepaalde tijd.

Vrijwilligers ondertekenen een verklaring waarin zij aangeven kennis te hebben genomen van
deze gedragscode en deze te zullen naleven.



